SMJERNICE O MEDUNARODNO] MOBILNOSTI
EKONOMSKOG FAKULTETA U OSIJEKU

UVOD I SVRHA

Ove smjernice definiraju osnovne postupke koji se primjenjuju u okviru medunarodne mobilnosti
studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja Ekonomskog fakulteta u Osijeku.

Mobilnost nastavnika, nenastavnog osoblja i studenata predstavlja Kklju¢ni element
internacionalizacije visokog obrazovanja. Cilj je mobilnosti osigurati razmjenu znanja, iskustava i
dobrih praksi, ja¢ati kompetencije te povecati vidljivost Fakulteta na medunarodnoj razini. Poticanje
mobilnosti uskladeno je s misijom, vizijom i strate$kim ciljevima Fakulteta te Strategijom razvoja
Ekonomskog fakulteta u Osijeku za razdoblje od 2023. do 2028. godine.

Cilj ovih Smjernica jasno je definirati klju¢ne elemente mobilnosti nastavnika, nenastavnog osoblja i
studenata, te razviti institucijsku kulturu mobilnosti koja doprinosi internacionalizaciji Fakulteta,
jatanju kvalitete obrazovanja i istraZivanja, te razvoju globalno konkurentnih stru¢njaka.

Ciljevi medunarodne mobilnosti za nastavnike obuhvadaju unaprjedenje nastavnih i istrazivackih
kompetencija; razvoj medunarodne suradnje i zajedni¢kih medunarodnih stru¢nih i znanstvenih
projekata te povecdanje kvalitete nastave kroz integraciju novih znanja i metoda.

Ciljevi medunarodne mobilnosti za nenastavno osoblje obuhvacaju unaprjedenje administrativnih i
organizacijskih kompetencija u podruc¢ju administrativnih poslova, razvoj medunarodne suradnje i
profesionalnih mreZa te poveéanje kvalitete institucionalne podrske kroz usvajanje dobrih praksi i
inovativnih rjeSenja.

Ciljevi medunarodne mobilnosti za studente obuhvadaju stjecanje medunarodnog iskustva i
interkulturalnih kompetencija, razvoj jezi¢nih vjestina i profesionalnih kontakata, te povecanje
zaposljivosti na globalnom trZistu rada.

Ovim smjernicama o medunarodnoj mobilnosti Ekonomskog fakulteta u Osijeku (u nastavku teksta:
Smijernice) pobliZe se odreduju:

e provedba programa,

e osnovna nacela mobilnosti dolaznih i odlaznih studenata, dolaznog i odlaznog (ne)nastavnog
osoblja na Ekonomskom Fakultetu u Osijeku u sastavu Sveucili$ta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku (u nastavku teksta: Fakultet),

e prava i obveze studenata, (ne)nastavnog osoblja, prava i obveze Erasmus+ i CEEPUS
koordinatora te koordinatora drugih programa mobilnosti (u nastavku teksta: koordinatori
programa medunarodne mobilnosti), programa bilateralne razmjene temeljem
medusveudili$nih i medufakultetskih sporazuma,

e pravaiobveze ECTS koordinatora,

e pravaiobveze sudionika u medunarodnoj mobilnosti,

e te druga pitanja vazna za provedbu programa ili sporazuma medunarodne mobilnosti.



Osobe uklju¢ene u organizaciju i provedbu mobilnosti na Ekonomskom fakultetu u Osijeku, ovisno o
programu mobilnosti u kojem sudjeluju, duZne su postivati: odredbe Erasmus povelje za visoko
obrazovanje dodijeljene od strane Europske komisije; Pravilnik o Erasmus+ programu individualne
medunarodne mobilnosti odlaznih i dolaznih studenata i (ne)nastavnog osoblja u okviru Kljuéne
aktivnosti 1 SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u nastavku teksta: Sveudiliste); Etickog
kodeksa Sveucilista; Pravilnika o studijima i studiranju na Sveuéili$tu Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku; opce i specifine procedure za provedbu Srednjoeuropskog programa razmjene za
sveucili$ne studije (CEEPUS) Agencije za mobilnost i programe EU; te druge propise Sveudiliita i
Fakulteta i inozemnih ustanova na kojima se ostvaruje mobilnost.

DEFINICIJE POJMOVA
(1) U Smjernicama se koriste pojmovi sa sljede¢im zna¢enjem:

a) Medunarodna mobilnost je aktivnost studenta ili (ne)nastavnog osoblja koja se obavlja na
inozemnoj ustanovi. Aktivnosti mogu ukljucivati: pochadanje dijela studijskog programa na
inozemnoj ustanovi, stru¢nu praksu ili kombinirano pohadanje studijskog programa i stru¢ne
prakse, odrZavanje nastave i strutno osposobljavanje, istraZivanje, provedbu projektnih
aktivnosti i sl,, te su odredene natjecajem, programom ili projektom unutar kojega ili na temelju
kojega se ostvaruje mobilnost i aktivnosti.

b) Erasmus+ je program Europske unije za potporu obrazovanju, osposobljavanju, mladima i
sportu koji, izmedu ostalog, omoguéava mobilnost u visokom obrazovanju, a provodi se
sukladno Pravilniku o Erasmus+ programu individualne medunarodne mobilnosti odlaznih i
dolaznih studenata i (ne)nastavnog osoblja u okviru Klju¢ne aktivnosti 1 Sveudiliita.

c) CEEPUS (engl. Central European Exchange Programme for University Studies — Srednjoeuropski
program sveuciliSne razmjene) je program akademske razmjene koji podrZava mobilnost
nastavnika te studenata u zemljama Srednje i Isto¢ne Europe.

d) Mati¢na ustanova (engl. Home Institution) je visoko utililte na kojem je student upisan ili u
kojoj je (ne)nastavno osoblje zaposleno na temelju ugovora o radu ili ugovora o djelu.

e) Prihvatna ustanova (engl. Host Institution) je visoko ucili$te na kojem se ostvaruje mobilnost
na temelju sklopljenog bilateralnog ugovora ili druga organizacija koja udovoljava uvjetima
natjecaja na temelju kojega je ostvarena mobilnost.

f)  Bilateralni ugovor je meduinstitucijski sporazum koji se sklapa ili u kojima sudjeluje Sveudili$te
i/ili Fakultet i jedno inozemno visoko u¢iliSte ili organizacija. Na temelju ovih sporazuma
omogucava se razmjena studenata i (ne)nastavnog osoblja te sklapanje individualnih ugovora o
mobilnosti.

g) Multilateralni ugovor je meduinstitucijski sporazum koji se sklapa ili u kojima sudjeluje
Sveuciliste i/ili Fakultet i viSe od jednog inozemnog visokog u¢ilista i/ili organizacije. Na temelju
ovih sporazuma omogucava se razmjena studenata i (ne)nastavnog osoblja te sklapanje
individualnih ugovora o mobilnosti.

h) Odlazni student (engl. Outgoing Student) je student Fakulteta koji ostvaruje mobilnost na
inozemnoj prihvatnoj ustanovi na temelju bilateralnog sporazuma, programa ili projekta na
temelju kojega se realizira mobilnost.
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Dolazni student (engl. Incoming Student) je student koji ostvaruje mobilnost na Fakultetu kao
prihvatnoj ustanovi na temelju bilateralnog sporazuma, programa ili projekta na temelju kojega
se realizira mobilnost.

Odlazno (ne)nastavno osoblje (engl. Outgoing Staff) su osobe kojima je odobreno sudjelovanje
u Programu mobilnosti na prihvatnoj ustanovi na temelju bilateralnog sporazuma, programa ili
projekta na temelju kojega se realizira mobilnost. To su osobe zaposlene na Fakultetu temeljem
ugovora o radu ili ugovora o djelu.

Dolazno (ne)nastavno osoblje (engl. Incoming Staff) su osobe zaposlene na inozemnoj
partnerskoj ustanovi ili njihovi honorarni suradnici koji ostvaruju mobilnost na Fakultetu kao
prihvatnoj ustanovi na temelju bilateralnog sporazuma, programa ili projekta na temelju kojega
se realizira mobilnost.

Prihvatno pismo/Pozivno pismo (engl. Acceptance Letter; Letter of Confirmation) je potvrda
koju prihvatna ustanova izdaje dolaznom studentu ili (ne)nastavnom osoblju kao iskaz interesa
ili jamstvo za prihvaéanje mobilnosti.

Ugovor o studijskom boravku (engl. Learning Agreement) je dokument kojim se za svakog
pojedinog studenta ugovara program studijskog boravka u prihvatnoj ustanovi/organizaciji.
Ugovor o stru¢noj praksi (engl. Training Agreement) je dokument kojim se za svakog pojedinog
studenta ugovara program stru¢ne prakse na prihvatnoj ustanovi/organizaciji.

Prijepis ocjena (engl. Transcript of Records) je potvrda kojom visoko udiliste, prihvatna
ustanova, detaljno evidentira podatke o postignutim rezultatima studenta iskazanim pomoéu
ECTS bodova, ili drugog sustava bodovanja za svaki kolegij, te ocjenom.

Potvrda o obavljenoj stru¢noj praksi (engl. Transcript of Work) je potvrda kojom prihvatna
ustanova/organizacija detaljno evidentira obavljenu stru¢nu praksu i postignute rezultate
studenta. Prihvatna institucija umjesto predmetne potvrde moZe izdati i izjavu ili certifikat o
obavljenoj stru¢noj praksi.

Potvrda o duzini boravka na prihvatnoj ustanovi (engl. Statement of Host Institution) je
potvrda kojom prihvatna ustanova/organizacija potvrduje trajanje razdoblja mobilnosti osobe
uklju¢ene u mobilnost u smislu studijskog boravka, struéne prakse, istrazivanja, provedbe
projektnih aktivnosti, odrzavanja nastave ili stru¢nog usavr$avanja.

Izvje$ce mentora je dokument koji student dostavlja nakon mobilnosti ako je svrha studijskog
boravka bila istraZivanje za zavr$ni, diplomski, specijalisticki ili doktorski rad ili stru¢na praksa.
Izvjesce je dokaz o provedenom istraZivanju na temu rada. Obrazac izvje$¢a mora biti ispunjen i
potpisan od strane dodijeljenog mentora na prihvatnoj instituciji a dostavlja se koordinatoru
medunarodne mobilnosti.

Virtualna razmjena obuhvaca niz aktivnosti koje se provode na daljinu (u online suéelju)
potpomognutih informacijskim i komunikacijskim tehnologijama, uklju¢ujuéi e-ucenje, kojima
se ostvaruju medunarodna i suradnicka iskustva u kontekstu poucavanja, osposobljavanja ili
udenja.

Kombinirana nastavna mobilnost (engl. Blended Teaching Mobility) uklju¢uje kombinaciju
fizicke mobilnosti i virtualne komponente koja omoguéuje suradnicko uéenje i/ili timski rad u
online sucelju.

Kombinirana studentska mobilnost uklju¢uje kombinaciju studijskog boravaka i stru¢ne
prakse.

Kombinirani intenzivni programi (engl. Blended Intensive Programmes) su Kratki, intenzivni
programi u kojima se primjenjuju inovativni naini ucenja i poudavanja, uklju¢ujuéi suradnju u



online sucelju. Programi mogu ukljucivati u¢enje usmjereno na konkretna pitanja, u kojem
transnacionalni i transdisciplinarni timovi zajedno rade na njihovu rjesavanju. Kombinirani
intenzivni programi su jedna od moguénosti kombinirane kratkoro¢ne mobilnosti studenata.
Erasmus koordinatori nadziru, koordiniraju i sudjeluju u provedbi Erasmus projekata
mobilnosti (u nastavku teksta: Koordinator medunarodne mobilnosti).

CEEPUS koordinator nadzire, koordinira i sudjeluje u provedbi CEEPUS projekata mobilnosti
(u nastavku teksta: Koordinator medunarodne mobilnosti).

ECTS koordinator sudjeluje u procesu mobilnosti u okviru podrske studentima pri odabiru,
definiranju priznavanja i odobravanju kolegija/programa rada navedenih u ugovoru o
mobilnosti. ECTS koordinator usporeduje studijske programe i provjerava njihovu uskladenost
na temelju ishoda ucenja, priznavanja ECTS bodova, ostvarenih ocjena odnosno vremena
trajanja struc¢ne prakse (ako je primjenjivo). U procesu donoSenja odluke o priznavanju
mobilnosti, odnosno obveza iz sklopljenog Ugovora o studiranju koje se odnose na priznavanje
predmeta i ECTS bodova, ECTS koordinator se moZe savjetovati s nositeljem odgovarajuceg
predmeta na mati¢noj instituciji, Voditeljem studija i Prodekanom za nastavu i studente.

KOORDINATORI MEDUNARODNE MOBILNOSTI

(1) Koordinatori medunarodne mobilnosti su stalna podr$ka osoblju i studentima kroz savjetovanje

i pomo¢ u rjeSavanju problema vezano za programe mobilnosti za koji su nadleZni.

(2) Koordinatori medunarodne mobilnosti Fakulteta obavljaju sljede¢e poslove:

e organiziraju promotivne aktivnosti u svrhu povecanja medunarodne mobilnosti na
Fakultetu;

e pruZaju savjetodavnu podrsku nastavnicima i studentima u dolaznoj i odlaznoj mobilnosti;

e izraduju katalog kolegija dostupnih kroz Erasmus+ i druge programe mobilnosti dolaznim
studentima;

e informiraju studente i ne(nastavno) osoblje o objavljenim natjeajima medunarodne
mobilnosti;

e obavljaju administrativnu i tehni¢ku provjeru dokumentacije;

e koordiniraju odlaznu mobilnost studenata te (ne)nastavnog osoblja u prihvatnoj
ustanovi/organizaciji:

e skrbe o integraciji i afirmaciji dolaznih studenata i dolaznog (ne)nastavnog osoblja;

e po potrebi se savjetuju s ECTS koordinatorom, Dekanom ili Prodekanom sastavnice, odnosno,
Voditeljem studija ili nositeljem odgovarajuceg predmeta na sastavnici vezano za studentske
mobilnosti;

e prate i arhiviraju izvje$¢a nastavnika i studenata koji su sudjelovali u mobilnosti:

e pravovremeno objavljuju sve relevantne informacije (ime, prezime i titulu osoblja koje je
sudjelovalo u medunarodnoj mobilnosti, prihvatnu instituciju i razdoblje mobilnosti i druge
informacije) o ostvarenoj mobilnosti na mreZnoj stranici Fakulteta;

e obavljaju administrativne poslove vezane uz organizaciju boravka dolaznih studenata i
dolaznog (ne)nastavnog osoblja na Fakultetu kao prihvatnoj ustanovi/organizaciji;

e koordiniraju pripremu prijepisa ocjena i drugih dokumenata za dolazne studente u suradniji
s nadleZnim stru¢nim sluzbama;
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provode redovite ankete medu sudionicima dolazne i odlazne mobilnosti (studentima,
nastavnicima i nenastavnom osoblju) radi prikupljanja prijedloga za pobolj$anje i povratnih
informacija o kvaliteti organizacije i korisnosti mobilnosti;

unaprjeduju mehanizme prikupljanja povratnih informacija od studenata i nastavnika.

Koordinatori medunarodne mobilnosti najmanje jednom godi$nje podnose Upravi Fakulteta
izvieSte o provedenim aktivnostima mobilnosti, uklju¢ujuéi analizu strukture i broja
mobilnosti, rezultate anketa o zadovoljstvu sudionika te prijedloge za unaprjedenje strategije
mobilnosti i buduéih aktivnosti.

ORGANIZACIJA 1 PROVEDBA MOBILNOSTI STUDENATA

Mobilnost odlaznih i dolaznih studenata u svrhu studijskog boravka provodi se isklju¢ivo na
temelju prethodno sklopljenih bilateralnih ili multilateralnih ugovora.

Programe i ugovore o mobilnosti na razini Fakulteta provodi i administrira Odjel za
medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju, u suradnji s nadleZznim Prodekanom, kao i
Odjelom za medunarodne projekte i mobilnost nastavnika i studenata SveuciliSta.

Odjel za medunarodne projekte i mobilnost nastavnika i studenata Sveudili$ta i/ili Odjel za
medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju Fakulteta objavljuju natjeaje za mobilnost koji
sadrZavaju Kriterije za odabir kandidata te ostale relevantne odredbe u provedbi postupka.

Studenti se trebaju unaprijed informirati u Odjelu za medunarodnu i meduinstitucijsku
suradnju Fakulteta o postupku priznavanja kolegija i ECTS bodova te nadinu vrednovanja
ostvarenih ocjena.

MOBILNOST ODLAZNIH STUDENATA

Mobilnost odlaznih studenata odnosi se na studiranje ili obavljanje stru¢ne prakse te
istovremeno (koombinirano) studiranje i obavljanje stru¢ne prakse na inozemnoj prihvatnoj
ustanovi/organizaciji u okviru prijediplomskog, diplomskog, specijalistickog ili doktorskog
studija.

Mobilnost odlaznih studenata u svrhu studija ostvaruje se na temelju bilateralnih ili
multilateralnih ugovora, programa i projekata iz kojih se financira mobilnost. Prihvatna
ustanova odobrava studentu status redovitog studenta u razmjeni.

Mobilnost odlaznih studenata odnosi se na studijski boravak ili stru¢nu praksu u inozemnoj
prihvatnoj ustanovi/organizaciji u trajanju od najmanje dva (2) mjeseca do najvi§e dvanaest
(12) mjeseci.

Osim mobilnosti na studijskom boravku ili na stru¢noj praksi, mobilnost odlaznih studenata
moZe biti i kombinirana mobilnost (engl. blended) koja uklju¢uje jednokratni ili viSekratni
boravak na inozemnom visokom u¢ilistu i/ili virtualna mobilnost.

Ako je primjenjivo, studenti na mobilnosti u sklopu programa Erasmus+ oslobodeni su pla¢anja
Skolarine na prihvatnoj ustanovi. Student za vrijeme mobilnosti u sklopu programa Erasmus+
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placa Skolarinu samo na Fakultetu. Dodatna stru¢na praksa studenta u okviru Erasmus+
programa (engl. Erasmus+ traineeship) moZe se obavljati i nakon diplome u statusu tzv.
nedavno diplomiranoga studenta (engl. recent graduate).

Placanje Skolarine za ostale studente na mobilnosti regulira se posebnim programima,
ugovorima ili natjecajem.

U mobilnosti mogu sudjelovati studenti prijediplomskog, diplomskog, specijalisti¢kog i
doktorskog studija.

Uvjeti za prijavu te kriteriji i nalin odabira kandidata za mobilnost odreduju se
meduinsitucijskim sporazumom i natjecajem za mobilnost koji Sveucili$te, Fakultet ili druga
organizacija raspisuje u skladu s odredbama programa mobilnosti, odnosno
meduinstitucijskog sporazuma ili uvjetima projekta iz kojega se financira mobilnost.

Studenti koji sudjeluju u mobilnosti duzni su imati vazece zdravstveno osiguranje te sve oblike
osiguranja koje propisuje program mobilnosti u okviru kojega se mobilnost realizira.

Student moZe dobiti financijsku potporu za odlazak na mobilnost u ukupnom trajanju do 12
mjeseci za svaku razinu studija (prijediplomska, diplomska, specijalisti¢ka, doktorska)
neovisno o broju i vrsti aktivnosti (studijski boravak ili stru¢na praksa), sukladno uvjetima
programa mobilnosti u okviru kojega se mobilnost realizira.

Student kojemu je odobrena mobilnost koja obuhvaca cijeli semestar duzan je prijaviti odlaznu
mobilnost Odjelu za studente i studije u semestru koji prethodi semestru mobilnosti te
nadleZnom Koordinatoru za medunarodnu mobilnost.

UGOVOR O STUDIJSKOM BORAVKU (engl. Learning Agreement)

Prije poCetka razdoblja mobilnosti sklapa se Ugovor o studijskom boravku (engl. Learning
Agreement) u kojem se navode nazivi kolegija koje ¢e student zavrSiti u prihvatnoj ustanovi te
ostale aktivnosti koje je student tijekom mobilnosti duZan ispuniti, ako meduinstitucijskim
sporazumom nije drugadije propisano.

Prije sklapanja Ugovora o studijskom boravku ECTS koordinator obavlja usporedbu i procjenu
sukladnosti studijskih programa Fakulteta i prihvatnoj ustanovi.

U Ugovoru o studijskom boravku navodi se pripadaju¢i broj ECTS bodova koji ¢e se dodijeliti
studentu za pojedini kolegij ili aktivnost, istraZivanje ili izrada zavr$nog, diplomskog,
specijalistickog rada ili doktorske disertacije uz pripadajuci broj ECTS bodova. Ako pripadajudi
bodovi nisu izraZeni ECTS sustavom, u ugovoru o mobilnosti upisuju se izvorni bodovi, njihova
vrijednost izraZzena u ECTS bodovima te princip pretvorbe.

Ugovor o studijskom boravku potpisuju student, odgovorna osoba na mati¢noj ustanovi i
odgovorna osoba na prihvatnoj ustanovi..

Sklapanjem Ugovora o studijskom boravku, Fakultet odobrava studentu odlazak na mobilnosti
i odabrani studijski program, a prihvatna ustanova ga prihvaca i odobrava odabrani studijski
program.

U slucaju da se mobilnost ostvaruje temeljem zdruZenih ili drugih sli¢nih programa (engl. joint
studies ili sli¢no) u kojima je definiran sustav medusobnog priznavanja ostvarenog programa
izmedu Fakulteta i prihvatne ustanove (jedne ili viSe), ne sklapa se Ugovor o studijskom
boravku, osim ako sklapanje ovog Ugovora nije predvideno samim programom i
meduinstitucijskim ugovorom.
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Ugovor o studijskom boravku moZe se mijenjati samo uz suglasnost svih potpisnika, a izmjene
odnosno dopune ugovora moraju se evidentirati u tekstu Ugovora o studijskom boravku.

UGOVOR O STRUCNOJ PRAKSI (engl. Training Agreement)

Prije pocetka razdoblja mobilnosti sklapa se Ugovor o stru¢noj praksi. Ugovor o stru¢noj praksi
potpisuju student, odgovorna osoba na mati¢noj ustanovi i odgovorna osoba na prihvatnoj
ustanovi.

Ako se stru¢na praksa koja se obavlja putem Erasmus+ mobilnosti priznaje kao stru¢na praksa
na studijskom programu odlazne institucije, prije sklapanja Ugovora o stru¢noj praksi ECTS
koordinator u suradnji s Voditeljem studija i nadleZznim Prodekanom obavlja usporedbu i
procjenu sukladnosti programa stru¢ne prakse studenta.

Sklapanjem Ugovora o stru¢noj praksi, Fakultet odobrava studentu odlazak na mobilnosti i
odabrani program strucne prakse, a prihvatna ustanova/organizacija ga prihvaca i odobrava
odabrani program stru¢ne prakse.

U slucaju da se mobilnost ostvaruje temeljem zdruZenih ili drugih sli¢nih programa (engl. joint
studies ili sli¢no) u kojima je definiran sustav medusobnog priznavanja ostvarenog programa
izmedu Fakulteta i prihvatne ustanove (jedne ili vi$e), ne sklapa se Ugovor o stru¢noj praksi,
osim ako sklapanje ovog Ugovora nije predvideno samim programom i meduinstitucijskim
ugovorom.

Ugovor o stru¢noj praksi moZe se mijenjati samo uz suglasnost svih potpisnika, a izmjene,
odnosno dopune ugovora, moraju se evidentirati u Ugovoru o stru¢noj praksi.

PRIJEPIS OCJENA
Nakon ostvarene mobilnosti prihvatna ustanova duzna je studentu izdati prijepis ocjena i
tumacenje sustava ocjenjivanja prihvatne ustanove na engleskom jeziku i/ili drugi dokument
odreden programom mobilnosti, u roku od 5 tjedana nakon zavr$etka mobilnosti studenta.
Prijepis ocjena za dolazne studente izdaje Erasmus koordinator.
Na temelju Prijepisa ocjena Fakultet provodi postupak priznavanja ste¢enih ishoda uéenja i
ECTS bodova koje je student ostvario tijekom razdoblja mobilnosti.
Prijepis ocjena odlaznih studenata se predaje i ¢uva u arhivi Odjela za studente i studije
Fakulteta i Odjela za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju dok se preslike dostavljaju
Sveucdilistu.
Primjerak prijepisa ocjena dolaznih studenata Cuva se u arhivi Odjela za medunarodnu i
meduinstitucijsku suradnju.
Studentu se moZe izdati preslika prijepisa ocjena na zahtjev.
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POTVRDA 0 OBAVLJENOJ STRUCNO]J PRAKSI

Nakon ostvarene mobilnosti u svrhu obavljanja stru¢ne prakse prihvatna
ustanova/organizacija duZna je studentu izdati potvrdu o obavljenoj stru¢noj praksi na
engleskom jeziku.

Na temelju potvrde o obavljenoj stru¢noj praksi Fakultet provodi postupak priznavanja
strucne prakse.

Potvrda o obavljenoj struc¢noj praksi odlaznih studenata se predaje i ¢uva u arhivi Odjela za
studente i studije Fakulteta i Odjela za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju dok se
preslike dostavljaju Sveucilistu.

STATUS STUDENATA KOJI SUDJELUJU U MOBILNOSTI

Studenti koji su izabrani za sudjelovanje u mobilnosti temeljem natjedaja prije odlaska na
mobilnost upisuju akademsku godinu ili semestar na Fakultetu, a mogu imati status redovitog
ili izvanrednog studenta.

Studenti koji sudjeluju u mobilnosti zadrZzavaju status studenta Fakulteta tijekom cijelog
boravka u inozemstvu, medutim s evidentiranom mobilno$éu u sustavu ISVU koju provodi
Odjel za studente i studije.

Iznimno, studenti koji sudjeluju u mobilnosti u svrhu odradivanja dodatne stru¢ne prakse,
mogu sudjelovati u mobilnosti i tijekom godine dana nakon zavr$etka studija. U tom slu¢aju
student se prijavljuje na natjetaj za dodatnu stru¢nu praksu (npr. Erasmus+ Traineeships) jo§
dok je u statusu studenta, odnosno prije zavrSetka studija, a dodatna stru¢na praksa mora
zavrsiti najkasnije godinu dana nakon zavrsetka studija.

Odsutnost studenata s nastave za vrijeme sudjelovanja u Kombiniranim intenzivnim
programima (engl. Blended Intensive Programmes) smatra se opravdanom tijekom razdoblja
fizicke mobilnosti te se ne uraunava u prag od 30 % nastavnih sati lije prekoracenje moZe
rezultirati uskratom potvrde o ispunjenju studijskih obveza i pristupom ispitu ($to je
definirano ¢lankom 50., stavkom 8. Pravilnika o studijima i studiranju Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku).

USPOREDBA 1 PROCJENA STUDIJSKIH PROGRAMA TE PRIZNAVANJE ECTS BODOVA I ISHODA
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UCENJA

Uspje$na mobilnost u svrhu ucenja zahtijeva priznavanje i prijenos ECTS bodova.

Priznavanje bodova je postupak kojim Fakultet potvrduje da ishodi uéenja steéeni i vrednovani
na drugom visokom uciliStu odgovaraju uvjetima i zadovoljavaju uvjete programa koje ono
nudi.

Usporedbu i procjenu kompatibilnosti studijskih programa i kolegija obavlja ECTS koordinator
prema nacelu maksimalne fleksibilnosti u procjeni uskladenosti ishoda udenja na razini
studijskih programa, uz konzultacije s Voditeljima studija, predmetnim nastavnicima i
Prodekanom za nastavu i studente.

Usporedba ishoda ucenja kolegija koje ¢e student upisati na inozemnom visokom udili§tu i
ishoda ucenja kolegija koje bi u vrijeme mobilnosti ina¢e slu3ao na Fakultetu, mora biti
napravljena prije potpisivanja Ugovora o studijskom boravku (engl. Learning Agreement).
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Student prije odlaska na mobilnost upisuje sve kolegije studijskog programa na Fakultetu. Za
kolegije koji se izvode u semestru u kojem student realizira mobilnost, a za koje na inozemnom
visokom uciliStu nije moguce pronadi odgovarajuce kolegije, studentu ¢e se omoguditi
polaganje ispita i vrednovanje ostvarenih ishoda udenja nakon zavr$etka mobilnosti, bez
obveze pohadanja nastave na mati¢nom visokom uéilistu i u istoj akademskoj godini.

Ako student ne poloZi ispite na odgovaraju¢em kolegiju za vrijeme mobilnosti na inozemnom
visokom ucilistu, obvezuje se zavrsiti kolegij na Fakultetu u konzultaciji s Voditeljem studija.
Student ima pravo zatraZiti mirovanje prava i obveza za vrijeme medunarodne studentske
razmjene dulje od 30 dana, a tijekom odrzZavanja nastave, ako student tom razmjenom ne stjece
bodove prema ECTS-u (npr. studentska praksa bez stjecanja ECTS bodova), pri ¢emu se
razdoblje mobilnosti ne urac¢unava u ukupno trajanje studija.

Priznavanje ECTS bodova, ocjena i razdoblja stru¢ne prakse obavlja ECTS koordinator uz
administrativnu podr$ku Koordinatora medunarodne mobilnosti i konzultacije s nadleznim
Prodekanom, Odjel za studente i studije, Voditeljima studija i smjerova, i/ili predmetnim
nastavnicima.

U slucaju mobilnosti u zemljama izvan Europskog prostora visokog obrazovanja u kojima se ne
koristi bodovni sustav ECTS, koristi se kompatibilni sustav na na¢in da se osigura
transparentnost i jednaki tretman svim studentima.

S obzirom na raznolikost studijskih programa i ustanova, bodovi, ocjene i ishodi ucenja
pojedinih sastavnica nece uvijek biti istovjetni. Preporucuje se otvoren i fleksibilan pristup
priznavanju bodova i ocjena stefenih u drugim kontekstima, uklju¢ujuc¢i mobilnost, temeljen
na sukladnosti ishoda ucenja, a ne na potpunoj podudarnosti sadrZaja programa.

Ako Fakultet ne prizna ste¢ene ECTS bodove unato¢ potpisanom Ugovoru o studijskom
boravku i unaprijed dogovorenim kolegijima koji se, u slucaju pozitivne ocjene, trebaju
priznati, student ima pravo: podnijeti sluZbeni prigovor uredu za studente Fakulteta i zatraziti
podrsku Odjela za medunarodnu suradnju na Fakultetu u semestru u kojemu je postupak
(ne)priznavanja proveden.

POSTUPAK PRIZNAVANJA ODLAZNE MOBILNOSTI

Priznavanje mobilnosti studenta provodi se na temelju sklopljenog Ugovora o studijskom
boravku, odnosno ugovora o stru¢noj praksi, prijepisa ocjena, odnosno potvrde o obavljenoj
strucnoj praksi te potvrde o duZini boravka studenta na prihvatnoj ustanovi. Ako je student
ispunio sve obveze iz sklopljenog Ugovora o studijskom boravku, odnosno Ugovora o stru¢noj
praksi, Fakultet je duzan studentu priznati ostvarena postignu¢a u studijskom programu,
sukladno navedenim dokumentima, kao dio njegovih studijskih obveza.

Student koji je sudjelovao u mobilnosti je pri povratku s mobilnosti obvezan unutar 4 tjedna
dostaviti koordinatoru medunarodne mobilnosti prijepis ocjena i tumacenje ocjena ako je rije¢
o studijskoj mobilnosti, Potvrdu o obavljenoj stru¢noj praksi ako je rije¢ o mobilnosti u svrhu
praksu, odnosno potvrdu ili certifikat o obavljenoj kratkoro¢noj mobilnosti u svrhu studija. Za
sve je vrste mobilnosti obvezno dostaviti i potvrdu o duZini boravka.

Student koji je sudjelovao u mobilnosti mora po povratku s mobilnosti ispuniti obveze koje su
definirane programom mobilnosti u kojemu je sudjelovao (poput zavr$nog izvjesca koje je
propisano natjecajem i priru¢nikom za Erasmus+ mobilnost).
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PRIZNAVANIJE ECTS BODOVA, PREDMETA I OCJENA

Priznavanje se vrsi sukladno Lisabonskoj konvenciji o priznavanju i vaZeéem Vodi¢u za
korisnike ECTS-a (ECTS User's Guide). Fakultet se prilikom priznavanja premeta vodi nat¢elom
fleksibilnosti.

Za poloZene predmete na prihvatnoj ustanovi priznaju se ECTS bodovi kako su navedeni u
prijepisu ocjena prihvatne ustanove. U slu¢aju da na prihvatnoj ustanovi/organizaciji ne
postoji sustav ECTS bodovanja, steCeni bodovi pretvaraju se u odgovarajuée ECTS bodove.
ECTS bodovi ostvareni polaganjem ispita iz pojedinih predmeta mogu zamijeniti ECTS bodove
koji bi se po nastavnom programu Fakulteta ostvarivali kroz druge oblike provjere (projektne
zadatke ili sl.) i obrnuto.

Predmeti na prihvatnoj ustanovi kod kojih postoji dostatno preklapanje u ishodima uéenja s
obveznim predmetima na Fakultetu, priznaju se studentu ako je iz njih poloZio ispit. Priznaju
se predmet, broj ste€enih ECTS bodova i ocjena. Eventualni manjak ECTS bodova student
nadoknaduje upisom kolegija koji se izvode u tom semestru na mati¢nom Fakultetu. U slu¢aju
da student nije poloZio ispit na prihvatnoj ustanovi, a izvrsio je sve ostale nastavne obveze ($to
potvrduje prihvatna ustanova), Fakultet moZe studentu po povratku dozvoliti polaganje ispita
bez ponovnog izvrSavanja ostalih nastavnih obveza (npr. obvezno pohadanje nastave).

Za predmete na prihvatnoj ustanovi kod kojih ne postoji preklapanje u ishodima uéenja s
predmetima na Fakultetu, ste¢eni ECTS bodovi ocjena priznaju se za izborni predmet ukoliko
je to moguce. Ako se predmet poloZen na prihvatnoj ustanovi preklapa u ishodima ucenja s
izbornim predmetom studenta u nastavku studija na Fakultetu, student isti u nastavku studija
ne smije upisati.

ECTS bodove koje student stekne u inozemstvu, a koji nisu predvideni Ugovorom o studijskom
boravku i koje Fakultet studentu ne moZe priznati kao dio studijskih obveza predvidenih
studijskim programom, evidentiraju se kao dodatna studentska postignuéa i dodatni ECTS
bodovi u Dopunskoj ispravi o studiju.

Studentu se priznaju ocjene koje u Prijepisu ocjena navodi prihvatna ustanova. Ako sustavi
ocjenjivanja na prihvatnoj ustanovi i Fakultetu nisu istovjetni, ocjene stec¢ene na inozemnom
visokom uciliStu se konvertiraju, ako je moguce, prema nacionalnom sustavu ocjenjivanja.
Ocjene predmeta navedenih u Ugovoru o studijskom boravku, koje je student ostvario na
prihvatnoj ustanovi i koje je moguée pretvoriti u nacionalni sustav ocjenjivanja, uraunavaju
se u prosjek ocjena studija na Fakultetu, a one koje nije moguce pretvoriti upisuju se u
“obavljen” /"poloZen” i ne ulaze u prosjek ocjena studija.

Na temelju Potvrde o obavljenoj stru¢noj praksi i Potvrde o duZini boravka na prihvatnoj
ustanovi koje student predaje Fakultetu nakon povratka s mobilnosti, Fakultet je obvezan
studentu priznati cjelokupno razdoblje mobilnosti u svrhu obavljanja stru¢ne prakse te
dodijeliti ECTS bodove sukladno broju ECTS bodova odredenih za obavljanje stru¢ne prakse u
okviru studijskog programa. Razdoblje mobilnosti potrebno je navesti u Dopunskoj ispravi o
studiju.

Ako strucna praksa ne predstavlja sastavni dio studijskog programa studenta, Fakultet je
duZan podatak o obavljenoj stru¢noj praksi kao dodatnim postignuéima studenta unijeti u
Dopunsku ispravu o studiju.

U ISVU i dopunsku ispravu upisuju se nazivi predmeta, postignute ocjene i ECTS bodovi te
strufna praksa. Nazivi predmeta upisuju se na engleskom jeziku ako se radi o zasebnom
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izbornom predmetu. Ako predmet zamjenjuje predmet sa studija na Fakultetu, upisuje se kao
priznavanje, uz navodenje postignute ocjene na prihvatnoj ustanovi.

OBVEZE STUDENTA PO POVRATKU S MOBILNOSTI

(1) Po povratku s mobilnosti studenti su duzni Fakultetu dostaviti sljedeée:

(1

(2)

3)

(4)

(5)

a)
b)
c)
d)

e)
f)

potvrdu o duZini boravka u prihvatnoj ustanovi (koju izdaje strana partnerska ustanova),
prijepis ocjena odnosno Potvrdu o obavljenoj stru¢noj praksi,

prijepis i tumacenje ocjena ako je rije¢ o studijskoj mobilnosti,

zavrs$no izvje$ée (elektronickim putem kako je propisano natje¢ajem i priru¢nikom za
mobilnost Agencije za mobilnost i programe EU),

potvrdu ili certifikat o obavljenoj kratkoro¢noj mobilnosti u svrhu studija,

ostale dokumente na zahtjev Fakulteta.

ODLAZNA MOBILNOST (NE)NASTAVNOG OSOBLJA

Odlazna mobilnost (ne)nastavnog osoblja Fakulteta odnosi se na boravak osoblja u prihvatnoj
ustanovi Cije se trajanje odreduje natjeCajem u okviru nekog programa ili sporazuma o
mobilnosti.

Osoblje koje moze sudjelovati u mobilnosti:

a)

b)

nastavno osoblje - osobe koje su na Fakultetu zaposlene temeljem ugovora o radu i
honorarni suradnici ¢ija je suradnja regulirana Ugovorom o poslovnoj suradnji ili
Ugovorom o djelu,

nenastavno strucno i administrativno osoblje zaposleno na temelju ugovora o radu na
Fakultetu.

Vanjski suradnici Fakulteta zaposleni na temelju ugovora o djelu mogu sudjelovati u mobilnosti
ako to dopusta program u okviru kojeg odlaze na mobilnost i kojim se financira njihova
mobilnost.

Osoblje moZe sudjelovati u sljedeé¢im oblicima mobilnosti:

mobilnost u okviru medusveudiliSnih sporazuma sklopljenih s partnerskim

" institucijama/organizacijama u inozemstvu,

mobilnost u okviru medufakultetskih sporazuma sastavnica sklopljenih s partnerskim
institucijama/organizacijama u inozemstvu,

mobilnost na temelju sporazuma s partnerskim institucijama u okviru Erasmus+
programa te ostalih EU programa,

mobilnost u okviru CEEPUS programa,

mobilnost u okviru bilateralnih sporazuma Republike Hrvatske s drugim drZzavama,
mobilnost u okviru drugih projekata i programa,

drugim oblicima mobilnosti u kojima sudjeluje Sveuciliste i njegove sastavnice.

Vrsta i trajanje mobilnosti te prijava, nacin i kriteriji prijave i odabira kandidata definiraju se
programom mobilnosti i meduinstitucijskim sporazumom te raspisanim natje¢ajem na temelju
kojeg se realizira mobilnost.
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(6) Mobilnost se financira sukladno pravilima programa ili sporazuma koji su sastavni dio svakog
pojedinog natjecaja.

(7) Osoblje koje sudjeluje u mobilnosti duZno je ugovoriti putno zdravstveno osiguranje i
osiguranje od nesretnog slucaja za vrijeme mobilnosti, osim ako posebnim sporazumom nije
drugacije ugovoreno.

(8) U jednoj akademskoj godini nastavnici i ¢lanovi nenastavnog osoblja mogu vi$e puta
sudjelovati u mobilnosti.

OBVEZE (NE)NASTAVNOG OSOBLJA PO POVRATKU S MOBILNOSTI

(1) Po povratku s mobilnosti sa strane partnerske ustanove ¢lanovi (ne)nastavnog osoblja duzni su
Fakultetu i/ili SveuciliStu i/ili organizaciji koja financira mobilnost dostaviti dokumentaciju u
skladu s programom ili sporazumom kojim se financira mobilnost te:

e koordinatoru medunarodne mobilnosti u elektronickom obliku dostaviti Izvje$¢e o
obavljenoj mobilnosti u obliku koje propisuje Fakultet s prilozima navedenim u obrascu
(Obrazac u privitku ovog dokumenta),

e unijeti osnovne podatke o mobilnosti u Academio, te,

e dostaviti ostale dokumente na zahtjev Fakulteta.

(2) Informacije o mobilnosti objavljuju se na mreZnoj stranici Fakulteta u svrhu
transparentnosti i razvoja kulture mobilnosti na Fakultetu.

(3) Pripremu i pravovremenu objavu informacija u obvezi je osigurati Koordinator
medunarodne mobilnosti, temeljem Izvje$¢a nastavnika koji su sudjelovali u mobilnosti.

VREDNOVANJE I POTICANJE MEDUNARODNE MOBILNOSTI

(1) Mobilnost nastavnika vrednuje se kroz izvje$ée o aktivnostima, koje se uzima u obzir pri ocjeni
kvalitete rada i dodjeli nagrada.

(2) Sudionici mobilnosti javno se isti¢u na sjednicama Fakultetskog vije¢a, a nakon povratka s
razdoblja mobilnosti mogu se organizirati prezentacije ili radionice o rezultatima mobilnosti s
ciliem promocije medunarodne mobilnosti i poticanja drugih nastavnika i nenastavnog osoblja
na sudjelovanje.

(3) Nastavnicima se pruZa podrska od strane Koordinatora medunarodne mobilnosti i nadleZnog
Prodekana u organizaciji prezentacija te u primjeni prijedloga za integraciju stecenih znanja u
nastavu i istrazivacke aktivnosti.

(4) Mobilnost studenata se vrednuje kroz priznavanje ECTS bodova, moguénost ukljuivanja u
medunarodne projekte te vrednovanje u procesima dodjele nagrada.

(5) Sudionici mobilnosti javno se isti¢u na sastancima ¢lanova uprave Fakulteta sa studentskim
udrugama, a nakon povratka organiziraju se prezentacije o rezultatima mobilnosti s ciljem
promocije medunarodne mobilnosti i poticanja drugih studenata na sudjelovanje.
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PRACENJE I EVALUACIJA MOBILNOSTI

(1) Pracenje provedbe mobilnosti provodi Koordinator medunarodne mobilnosti na temelju jasno
definiranih metrika, koje ukljuéuju:
¢ broj ostvarenih mobilnosti u tekuéoj akademskoj godini,
¢ broj odrzanih prezentacija i radionica nakon povratka sudionika,
e razinu zadovoljstva sudionika mobilnosti s podrSkom Fakulteta, utvrdenu putem internih

anketnih upitnika.

(2) Rezultati pracenja analiziraju se najmanje jednom godisnje, a dobivene spoznaje koriste se za

unaprjedenje strategije mobilnosti i planiranje budu¢ih aktivnosti.

ZAKLJUCNE NAPOMENE

Ove smjernice osiguravaju pravovremenu i to¢nu informiranost zainteresiranih strana, jasnocu i
transparentnost postupka. Njihov cilj je promicati mobilnost kao priliku za akademski napredak
sudionika. Sustavno praenje i analiza iskustava sudionika mobilnosti omogucuju stalno
unapredenje procesa mobilnosti, poticanje veceg sudjelovanja i osiguravanje visoke kvalitete
obrazovanja na medunarodnoj razini.

Delanicas, |

i|/ é%a

et =i |
\ “Prof. bt sc. Suntica Oberman Peterka
N 2515808

KLASA: 007-01/26-02/02
URBRO]J: 2158-96-01-26-01

U Osijeku, 22. sijeCnja 2026. godine
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TEFOS

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
Ekonomski fakultet u Osijeku

Josip Juraj Strossmayer University of Osijek
Faculty of Economics and Business in Osijek

1ZVJESCE O OBAVLJENOJ
MEDUNARODNOJ MOBILNOSTI

1. OSOBNI PODACI

Ime i prezime

Radno mjesto

Odjel/Katedra

Kontakt (e-mail, telefon)

2. DETALJI MOBILNOSTI

Prihvatna ustanova

Mjesto i drzava

Trajanje mobilnosti (od - do)

Vrsta mobilnosti (nastavno, struéno,
istrazivacko)

3. KONTAKT OSOBE NA PRIHVATNOJ USTANOVI

Ime i prezime Funkcija Odjel E-mail

Telefon

4. OPIS PROVEDENIH AKTIVNOSTI
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5. POSTIGNUTI CILJEVI | REZULTATI/ DOPRINOS FAKULTETU

6. PRILOZI
o Fotografija/e za objavu na drustvenim mrezama
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