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J E D N O D N E V N A  E D U K A C I J A

Kako upravljati timovima?

12.30 — 17.00 h



Edukacija pruža polaznicima temeljna znanja o radu u
timovima i ključnim pretpostavkama za kvalitetno vođenje
i motiviranje suradnika. Kroz interaktivna predavanja,
praktične primjere i vježbe, sudionici će steći vještine koje
će im pomoći u izgradnji učinkovitih timova, poticanju
otvorene komunikacije, ostvarivanju autoriteta i utjecaja
bez formalne moći te uspješnom rješavanju konflikata
unutar skupine.

• Osnove timskog rada

Što čini dobar tim, uloge i odgovornosti članova te kako
poticati suradnju i povjerenje.

• Uloga voditelja tima

Ključne vještine vođenja, delegiranja zadataka,
motiviranja i mentoriranja suradnika.

• Učinkovita komunikacija

Tehnike aktivnog slušanja, postavljanje jasnih ciljeva,
davanje konstruktivne povratne informacije te poticanje
dvosmjerne razmjene ideja.

• Upravljanje autoritetom i utjecajem

Razumijevanje formalne i neformalne moći, izgradnja
kredibiliteta, postizanje utjecaja kroz primjer, dosljednost
i stručno znanje

• Rješavanje konflikata u timu

Identificiranje izvora nesporazuma, primjena učinkovitih
strategija i tehnika za smirivanje tenzija, pregovore te
izgradnju pozitivne radne atmosfere

Ciljevi edukacije

Tematski naglasci edukacije

Ovaj interaktivni trening kombinira teoriju,
praktične primjere, vježbe i testove te nudi
vrijedne alate koje polaznici mogu odmah
integrirati u svoje radno okruženje,
unapređujući učinkovitost i harmoniju rada
u timu.

100,00€ + PDV
Cijena izražena po sudioniku. Uključuje pisani materijal i
osvježenje u pauzama. Za drugog i svakog sljedećeg
sudionika iz iste tvrtke odobrava se popust u visini 15 %
osnovne cijene edukacije.

prof. dr. sc. Željko Požega

12.30 - 17.00 (s pauzama)

PREDAVAČ

KOTIZACIJA

VRIJEME ODRŽAVANJA

Ekonomski fakultet u Osijeku

UPLATNI RAČUN I MODEL PLAĆANJA Primatelj: Ekonomski

fakultet u Osijeku
IBAN: HR94 2402 0061 1010 7094 4
Model: HR00
Poziv na broj: OIB uplatitelja
Opis plaćanja: Ime i prezime polaznika, OIB, naziv edukacije 

E F O S E D U K A C I J E

Kako upravljati 
timovima?

PRIJAVI SE!
JEDNODNEVNA RADIONICA

Kako upravljati timovima?

Razumjeti temeljne principe uspješnog timskog rada i
vođenja timova.
Razviti sposobnosti komunikacije, motiviranja i
mentoriranja članova tima.
Naučiti upravljati autoritetom i ostvariti pozitivan
utjecaj bez rigidnih hijerarhija.
Ovladati alatima za učinkovito rješavanje konflikata i
jačanje timske kohezije.
Primijeniti usvojene vještine u realnim poslovnim
okruženjima.


