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RIJEČ UREDNICE

Dragi čitatelji, s veseljem vam predstavljamo 
šesti broj Studentskog lista Ekonomskog 
fakulteta u Osijeku. Stranice novog broja 
donose priče koje oblikuju studentski život, 
od akademskih novosti do najuzbudljivijih 
avantura. Ako tražite motivaciju, korisne 
informacije ili jednostavno želite zaviriti 
u studentsku svakodnevicu iz drugačije 
perspektive, na pravom ste mjestu. Uživajte!
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UPRAVA EKONOMSKOG FAKULTETA U OSIJEKU ZA 
MANDATNO RAZDOBLJE 2025. – 2028.  

TKO ZASTUPA INTERESE STUDENATA? 
UPOZNAJ STUDENTSKI ZBOR 

ČLANOVI STUDENTSKOG ZBORA 

PRODEKANICA ZA SURADNJU S OKRUŽENJEM I 
MEĐUNARODNU SURADNJU

Provodi suradnje s institutima, tijelima državne vlasti te regionalne 
i lokalne samouprave. Vodi brigu o stručnoj praksi studenata te 
uključuje studente u istraživačke i visokostručne projekte.

izv. prof. dr. sc. Ivana Bestvina Bukvić

PRODEKAN ZA FINANCIJE I ORGANIZACIJU 
POSLOVANJA

Brine o financijskim poslovima fakulteta, provodi javnu nabavu te 
sklapa ugovore i realizira preuzete obveze Fakulteta.

prof. dr. sc. Davorin Turkalj

PRODEKANICA ZA ZNANOST I PROJEKTE

Izlaže plan sudjelovanja znanstvenika i istraživača, pravi plan 
znanstveno istraživačke djelatnosti. Organizira znanstvene skupove te 
potiče izvedbu projekata.

prof. dr. sc. Julia Perić

PRODEKAN ZA NASTAVU I STUDENTE

Vodi brigu o uspješnosti studenata i povećanju kvalitete studiranja. 
Surađuje s predsjednicima katedri i izrađuje Izvedbeni plan nastave te 
prati izvršenje i vodi brigu o kvaliteti nastave.

Studentski zbor kao predstavničko tijelo na Fakultetu 
predstavlja glas studenata unutar akademske zajednice. 
Kroz svoje djelovanje aktivno sudjeluje u kreiranju 
studentskog života i u odlučivanju o važnim pitanjima 
na razini Fakulteta. Glavne aktivnosti Zbora uključuju 
sudjelovanje u radu Fakultetskog vijeća i drugih tijela 
Fakulteta, zalaganje za studentska prava, poticanje 
i organiziranje raznih izvannastavnih aktivnosti, 
edukacija i putovanja.

Zbor se sastoji od 11 aktivnih članova, a mandat svakog 
saziva traje dvije godine tijekom kojih zajednički rade 
na unapređenju studentskog standarda i iskustva na 
fakultetu.izv. prof. dr. sc. Ivan Kelić

DEKANICA

Čelnik najvišeg stručnog tijela na fakultetu, zastupa, predstavlja i 
vodi ustanovu te brine o provođenju Statuta i odluka koje donose 
sveučilišna tijela na Fakultetu.

prof. dr. sc. Sunčica Oberman Peterka

predsjednik Studentskog 
zbora 

zamjenica predsjednika 
Studentskog zbora 

predstavnik Ekonomskog 
fakulteta u Studentskom 
zboru Sveučilišta

Lovro Tašić 

Iva Šubarić

Mateo Noskov
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članica Studentskog zbora

Marta Iličić

članica Studentskog zbora

Maria Runje

članica Studentskog zbora

Ana Knežević

članica Studentskog zbora

Iva Tolić

članica Studentskog zbora

Iva Krolo 

član Studentskog zbora

Stjepan Tomić 

član Studentskog zbora

Đorđe Radić

član Studentskog zbora

Petar Vođinac

Društvene mreže studentskog zbora: 
Studentski zbor Ekonomskog fakulteta 
u Osijeku 

@sz_efos 

STUDENTSKE UDRUGE 
Studentske udruge predstavljaju važan dio fakultetskog 
života. Povezuju studente, potiču njihovu kreativnost 
i interese te nude prostor za sudjelovanje u raznim 
aktivnostima. Članstvo u udruzi donosi ne samo nova 
poznanstva, već i priliku za osobni i profesionalni 
razvoj. 

AIESEC - razvoj liderstva i međunarodna 
razmjena studenataIG- @aiesec.osijek

EDIT – informacijske tehnologijeIG - @udruga_edit
ERUDIO - vrijednosti Europske unije i mogućnosti 
koje nudi
IG- @udrugaerudio

EWOB - poduzetničke osobine kod studenata i 
promicanje poduzetničkog obrazovanja
IG - @ewob.croatia

FIM – širenje znanja u području financija
IG - @financijski_impuls 

META – teorija i praksa iz područja marketinga
IG - @meta.efos
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PROJEKTI I PRIČE KOJE SU OBILJEŽILE 
OVU AKADEMSKU GODINU

Tijekom godine održano je nekoliko 
predavanja „Upoznaj poslodavca“ prilikom 
kojih su se studenti mogli povezati s 
tvrtkama poput Saponije i L’Oréala. 

EFOS je bio domaćin brojnih znanstvenih 
i stručnih konferencija, poput Business 
Logistics in Modern Management i RED 
konferencije.

Studenti i nastavnici sudjelovali su na brojnim 
međunarodnim projektima i studijskim putovanjima. 

Održano je više radionica i 
edukacija, od financijskog 
menadžmenta, kriptovaluta i 
blockchaina, do neuromarketinga i 
MS Excela.

U svibnju je prof. dr. sc. Sunčica 
Oberman Peterka postala prva 
dekanica u povijesti EFOS-a. 

Udruge i studentski zbor su u suradnji s 
fakultetom organizirali brojne studentske 
zabave i druženja kao što su: humanitarni 
advent na EFOS-u, pub kvizovi, EFOS 
Garden Party i tradicionalna brucošijada i 
Ekonomijada.

Ove godine EFOS je ponovno 
akreditiran - CEEMAN IQA 
reakreditacija još jednom 
potvrdila kvalitetu obrazovanja 
na EFOS-u!

U studenom je na EFOS-u 
obilježena 35. obljetnica 
pada Berlinskog zida na 
nacionalnoj razini.

Ugovoreno je više od 10 
suradnji s raznim tvrtka 
s ciljem razmjene znanja 
i provođenja stručnih 
praksi.
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ŠTO MOŽEMO OČEKIVATI OD PRVE 
DEKANICE U POVIJESTI EFOS-A? 

DEKANICA 

prof. dr. sc. Sunčica 
Oberman Peterka

IN
TE

RV
JU

STUDENTSKI LIST: Kao prva dekanica u povijesti 
Ekonomskog fakulteta u Osijeku, što Vam znači ova 
uloga i kako gledate na činjenicu da ste prva žena na 
ovoj poziciji?

Ova uloga mi prvenstveno znači veliku obvezu i 
odgovornost prema kolegama, studentima, instituciji, 
sebi - nadam se da ću opravdati povjerenje koje su mi 
dali. Nikada u poslu, nisam pravila razliku između 
muškaraca i žena i ne mislim da ju treba praviti – 
kompetencije su ono što se treba vrednovati, ne spol. 
Ali, činjenica je da je kod nas (ali i u svijetu), ima manje 
žena na čelnim mjestima, nego muškaraca. Žene su 
jednako sposobne kao i muškarci, ali im često nedostaje 
samopouzdanja i hrabrosti, što je produkt okoline, koja 
nije poticajna. Pozitivnim primjerima, edukacijom i 
ohrabrivanjem žena trebamo mijenjati ovakvu situaciju.

STUDENTSKI LIST:  Što Vas je motiviralo da 
se kandidirate za dekanicu, s obzirom na Vaše 
dugogodišnje iskustvo na fakultetu od 2000. godine, 
gdje ste predavali kolegije orijentirane poduzetništvu i 
strateškom menadžmentu?
 
U Upravi sam zadnjih 12 godina, započeli smo brojne 
aktivnosti, pokrenuli neke pozitivne promjene na 
Fakultetu, a imamo još ideja i energije za nastavak i još 
bolje pozicioniranje Fakulteta u našoj lokalnoj zajednici, 
u nacionalnom, ali i u međunarodnom okruženju. 
Motivirala me je prvenstveno podrška tima, ali i osjećaj 
da možemo i želimo još puno napraviti za Fakultet.  

STUDENTSKI LIST: Koji su Vaši glavni prioriteti 

u  mandatu? Što možemo očekivati od Vas u smislu 
promjena ili inicijativa na fakultetu?
 
Povećanje kvalitete u nastavnim i znanstveno-
istraživačkim aktivnostima, nastavak razvijanja suradnje 
s poslovnim sektorom, međunarodna suradnja, 
međunarodne akreditacije samo su neke od aktivnosti, 
koje planiram poticati u narednom periodu, kao i 
ulaganje u edukaciju i razvoj svih djelatnika, jer bez 
kvalitetnih i kompetentnih ljudi ne možemo napraviti 
ništa.

STUDENTSKI LIST: Gdje vidite Ekonomski fakultet u 
Osijeku u sljedećih deset godina, posebno u kontekstu 
aktualnih trendova poput digitalne transformacije, 
umjetne inteligencije, održivog razvoja i globalizacije 
ekonomije?
 
Živimo u svijetu sve bržih promjena, novih tehnologija 
i sve većih izazova, na koje često nemamo jednostavne 
i brze odgovore. Samo radom, učenjem i spremnošću 
na promjene možemo opstati i zadržati svoju poziciju 
na tržištu. Ekonomski fakultet u Osijeku prati trendove 
i odgovara na njih odgovarajućim sadržajima u 
obrazovnom procesu, programima cjeloživotnog učenja, 
ali uključivanjem u znanstvene i stručne projekte 
s vanjskim dionicima, sudjelovanjem u različitim 
aktivnostima u zajednici. Dakle, vidim nas i dalje kao 
važnog dionika u razvoju sredine u kojoj djelujemo, 
instituciju otvorenu za inovacije, kao mjesto gdje se 
može dobiti relevantno i konkurentno obrazovanje, 
kao partnera u znanstvenim i stručnim aktivnostima u 
nacionalnim, ali i međunarodnim projektima.

STUDENTSKI LIST: Kako planirate unaprijediti 
suradnju s gospodarstvom i međunarodnim 
institucijama, s obzirom na Vašu specijalizaciju u 
poduzetništvu i strateškom menadžmentu?

U zadnjih nekoliko godina intenzivirali smo suradnju s 
gospodarstvom, pokrenuli brojne aktivnosti namijenjene 
poslovnoj zajednici, kao što su EFOS Business Forum, 
Susret znanosti i gospodarstva, Alumni Leadership 
Forum. Poduzetnici i poslovni ljudi česti su gosti 
predavači na brojnim kolegijima na našim studijskim 
programima. Pokrenuli smo projekt dobrovoljnih 
stručnih praksi u suradnji s Hrvatskom udrugom 
poslodavaca, koji je prerastao u organiziranje stručne 
prakse kao kolegija na prijediplomskoj i diplomskoj 
razini. Povratne informacije od poslodavaca, ali i 
studenata su jako pozitivne i sve je veći broj i jednih 
i drugih, koji sudjeluju u ovom projektu. Osnovali 
smo Gospodarski savjet, sastavljen od devet članova, 
predstavnika velikih, malih i srednjih poduzeća, 
civilnog sektora te lokalne vlasti, koji predstavlja 
važno savjetodavno tijelo Fakulteta u reviziji studijskih 
programa, kreiranja programa cjeloživotnog učenja, 
razumijevanja problema i pronalaženju načina njihovog 
zajedničkog rješavanja. Prepoznati smo u zajednici kao 
odgovorna institucija i pouzdan partner u projektnim 
aktivnostima, a naši studenti se često ističu kao 
kvalitetni i poduzetni zaposlenici, spremni na učenje i 
suočavanje s izazovima poslovnog svijeta.

Što se tiče međunarodne suradnje, tu moramo 
još dosta raditi. Učlanili smo se u međunarodne 
akreditacijske organizacije, te se pripremamo za 
dobivanje međunarodnih akreditacija, čime bi povećali 
našu međunarodnu vidljivost, postali dio zajednice 
najboljih svjetskih poslovnih škola, povećali kvalitetu 
svih naših aktivnosti, privukli kvalitetne strane studente 
i nastavnike, imali mogućnost dobiti kvalitetnije 
međunarodne projekte, osigurali našim studentima 
i nastavnicima mogućnost odlaska i umrežavanja s 
najboljima…  Treba biti svjestan da su ovo dugotrajni 
procesi, koji zahtijevaju predanost i puno rada svih 
članova kolektiva, ali rezultati su dugoročni i imaju 
pozitivne efekte ne samo na nas, zaposlenike, nego na 
studente, ali i cijelu zajednicu.

STUDENTSKI LIST: Kakvu ulogu vidite za studente u 
oblikovanju budućnosti fakulteta? 

Studenti su naš najvažniji partner i ujedno naša velika 
snaga. Ponosimo se našim alumnijima, koji su danas 
uspješni poslovni ljudi u brojnim organizacijama, 
u privatnom, javnom sektoru i civilnom sektoru,  
poduzećima svih veličina. Sa studentima često 
razgovaramo o svim aktivnostima, koje planiramo za 
Fakultet i do sada je suradnja bila izvrsna. Naš cilj je 
pomoći im u razvoju njihovim karijera te im omogućiti 

da postanu konkurentni i zapošljivi mladi ljudi, koji 
će se snaći na tržištu radne snage, nakon završetka 
Fakulteta. Voljela bih da su studenti glasniji u zahtjevima 
vezanim uz kvalitetu obrazovanja, aktualizaciju sadržaja 
programa, prijedlozima za unaprjeđenja procesa 
studiranja – uvijek smo otvoreni za razgovor i prijedloge 
za poboljšanje kvaliteta svih naših procesa.
 
STUDENTSKI LIST: Što biste savjetovali mladim 
ljudima koji razmišljaju o studiju ekonomije u 
današnjem brzom svijetu, i kako fakultet može bolje 
pripremiti studente za tržište rada?

Najveća prednost studija ekonomije je činjenica 
da su znanja, koja studenti dobiju na ekonomskim 
fakultetima široko primjenjiva i potrebna u svim 
organizacijama i svim sektorima i industrijama. Osobe 
različitih interesa i karijernih ciljeva mogu se pronaći u 
onome što nude naši studijski programi – od financija, 
marketinga, poslovne ekonomije, poduzetništva, 
upravljanja ljudskim resursima, poslovne logistike, 
upravljanja projektima, makroekonomije… Ono što 
naš Fakultet posebno izdvaja u odnosu na ostale je i 
veliki broj izvannastavnih aktivnosti i mogućnosti, koje 
nudimo studentima – sudjelovanje u radu studentskih 
udruga, rad na različitim projektima, sudjelovanje u 
međunarodnim natjecanjima, uključivanje u znanstvene 
projekte s nastavnicima… za svakog se nađe nešto, 
potrebno je samo pokazati inicijativu i ohrabriti se 
uključiti u neku od aktivnosti, namijenjenih studentima, 
a otvorenim smo i za nove prijedloge i ideje. Na 
Fakultetu imamo i Ured za karijerno savjetovanje i 
razvoj karijera, gdje studenti mogu dobiti pomoć i savjet, 
vezano uz stručnu praksu, profesionalno savjetovanje, 
razvoj karijere i sl.

STUDENTSKI LIST: Na kraju, što Vas osobno najviše 
inspirira u Vašem radu i što biste željeli da bude Vaše 
nasljeđe na fakultetu?

Svoj posao volim, ali najviše od svega me ispunjava 
rad s ljudima, posebno s mladima i veselim se biti dio 
njihovog profesionalnog i osobnog razvoja i uspjeha. 
Veseli me kada mi se jave bivši studenti i kada vidim da 
su postali uspješni i zadovoljni mladi ljudi. To je ujedno 
i najvažnije nasljeđe svakog nastavnika.
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AVANTURA ŽIVOTA - IZ OSJEČKE 
SVAKODNEVICE U RITAM AFRIKE

student diplomskog studija 

Matej Švob 

IN
TE

RV
JU

STUDENTSKI LIST: Zašto baš volontiranje u Africi, 
što te potaknulo na taj korak?

Još sam u srednjoj školi govorio kako bih htio otići 
volontirati u Afriku, ali mi se ta želja kroz godine 
izgubila i postala pomalo zaboravljena. Kao član udruge 
znao sam da želim i ja otići na volontersku praksu, samo 
nisam znao gdje i u sklopu kojeg projekta. Srećom, 
2023. godine prilikom odlaska na konferenciju u Indiji, 
sudjelovao sam u podučavanju djece u lokalnoj školi i 
tada sam shvatio da želim da to bude moj volonterski 
projekt. Imao sam želju podučavati djecu na nekom 
do sada meni nepoznatom kontinentu. Za mene su 
postojale dvije opcije, Afrika i Južna Amerika, te je 
igrom slučaja iste te godine djevojka iz Srbije bila 
u Keniji na volonterskoj praksi i gledajući njezin 
Instagram znao sam da je to ono što ja želim - ponovno 
oživjeti srednjoškolsku želju za volontiranje u Africi.

STUDENTSKI LIST: Jesi li ranije volontirao ili je ovo 

bilo tvoje prvo iskustvo?

Ovo je prvi put da sam volontirao negdje ovako daleko 
i ovoliko dugo. Kroz srednju školu sam volontirao na 
raznim događajima poput Noći muzeja, polumaratona, 
utakmica NK Osijeka itd. Također, tijekom studija sam 
volontirao u udruzi pet godina, ali da, ovo mi je prvo 
iskustvo volontiranja u drugoj državi.

STUDENTSKI LIST: Možeš li nam ukratko ispričati 
gdje si volontirao i koje su bile tvoje glavne aktivnosti? 
Kako je izgledao jedan tvoj uobičajeni dan? Jesi li 
doživio neki kulturni šok kada si stigao u Afriku?

Volontirao sam u Keniji, u školi Kayaba, jednoj klasičnoj 
školi u afričkom slamu (faveli) te sam bio učitelj 3. 
razrednu osnovne škole koji pohađa šest učenika. Moj 
klasičan dan započinjao je odlaskom u školu ujutro, 
gdje bih s kolegama održao učenicima dva do tri sata 
predavanja (ovisno koliko taj dan stignemo i koliko brzo 

Jeste li se ikada zapitali kako izgleda kada student odluči provesti dio ljeta volontirajući na drugom kontinentu? 
Studentske godine vrijeme su istraživanja, putovanja i osobnog rasta, to je razdoblje u kojem imamo priliku iskušati 
nove stvari i steći iskustva koja nas oblikuju. Upravo tada nastaju odluke koje nam mogu promijeniti životni put.

Matej Švob, student druge godine diplomskog studija Financijskog menadžmenta, primjer je kako studentski život 
može biti puno više od predavanja i ispita. Uz studij, aktivno se bavi folklorom, uživa u putovanjima i druženju 
s prijateljima, a iza sebe već ima jedno ljeto provedeno u Americi kroz Work and Travel program. Volontirao je 
na raznim projektima koji su mu donijeli nove poslovne i životne prilike, radio je gotovo svaki posao koji se nudi 
studentima te je pet godina bio član studentske udruge AIESEC i četiri godine član Studentskog zbora. Putovanja su 
ga odvela u čak trideset zemalja, no jedno iskustvo volontiranja u Africi zauvijek mu je promijenilo pogled na svijet. 
Ispričao nam je najzanimljivije doživljaje tijekom volontiranja i što bi poručio studentima koji su tek na početku 
studija.

odradimo sve što je bilo u planu) nakon čega bismo im 
posluživali ručak koji se sprema u školi i izlazili s njima 
na ulicu kako bismo se igrali ili kako oni to vole nazvati 
- održavali bismo sat tjelesne i zdravstvene kulture. 
Nakon igre vraćali bismo ih u školu, davali im zadaću za 
sutra i odlazili kući. Naravno da sam doživio nekoliko 
kulturnih šokova, prvi mi je bio sama škola, ako ju 
tako možemo nazvati, koja je ustvari jedna prostorija u 
kojoj su tri razreda osnovne škole i predškolski odjeljak, 
upravo zbog samo te jedne male učionice bilo je otežano 
voditi nastavu. Drugi, možda i najveći šok, bila je 
‘pole pole’ kultura, odnosno polako polako kultura, u 
Keniji ništa nije organizirano, sve se stigne i svi su jako 
usporeni, što je meni generalno bio problem jer sam kao 
osoba organiziran i volim sve znati sada i odmah, a to je 
tamo jednostavno nemoguće.

STUDENTSKI LIST: 
Postoji li sjećanje koje 
ti se posebno urezalo u 
srce i kako je iskustvo 
volontiranja u Africi 
promijenilo tvoj pogled na 
svijet?

Ono što ja volim reći za svoj 
boravak u afričkoj školi jest da 
koliko god sam ja nešto naučio 
djecu, djeca su mene naučila 
puno više. Sama činjenica da 
oni nemaju ništa (i stvarno pod 
tim mislim apsolutno ništa), 
a opet sretno koračaju svakim 
danom i životom, me raspametila. Gledajući koliko ih 
male stvari čine sretnima i koliko su sretni na svemu 
oko sebe je nešto što mislim da svi trebamo primijeniti. 
Najdublje sjećanje koje nosim iz Kenije je trenutak 
kada smo, zahvaljujući podršci prijatelja i obitelji, uz 
donacije djeci izgradili novu školu. Njihovi pogledi puni 
iskrenog uzbuđenja i smijeh koji je ispunio dvorište 
bili su nešto što se ne može opisati riječima. Shvatio 
sam koliko radost može biti jednostavna, njima je za 
radost dovoljan krov nad glavom, mjesto za učenje i 
osjećaj da netko vjeruje u njih. To iskustvo me potpuno 
promijenilo jer sam vidio koliko se svijet mijenja malim, 
ali iskrenim djelima.

STUDENTSKI LIST: Koji je bio najveći izazov s kojim 
si se susreo na ovom putovanju?

Kao najveći izazov bih izdvojio, već spomenutu, gradnju 
nove škole. U početku smo bili poprilično pesimistični 
oko prikupljanja donacija i vremena potrebnog za 
izgradnju škole. Mislili smo da nećemo uspjeti skupiti 
dovoljno za izgradnju i da, ako uspijemo, nećemo to 
odraditi za vrijeme našeg boravka tamo. Kada kažem 
našeg, u samom projektu gradnje škole, uz mene, 

sudjelovali su moji, sada već prijatelji, Anja, Milica i 
Ratko iz susjedne nam Srbije. Ovaj projekt definitivno 
ne bih mogao realizirati sam, ali smo ovim projektom 
pokazali moć Balkana i što znači kada se Balkan ujedini 
oko rješenja.

STUDENTSKI LIST: Bi li opet otišao volontirati u 
Afriku – i zašto?

Da, da, da i milijun puta da! Ovaj odgovor je sada 
pomalo kontradiktoran jer kada sam se vratio, prvih par 
dana sam svima govorio da nikako ne bih išao nazad 
samo zato što je biti čovjek bijele puti u Africi naporno, 
ljudi tamo nas gledaju samo kao vreću novaca i gotovo 

je nemoguće hodati ulicama u miru jer će 
lokalci konstantno prilaziti i moliti za novac 
samo zato što smo bijele puti. Ali sada, kada 
su mi se malo dojmovi slegnuli, ponovio bih 
ovo još milijun puta jer, pored svega lošeg, 
bilo je puno više lijepih trenutaka. Osjećaj 
utjecaja koji imamo na djecu, njihova sreća 
i zahvalnost na tome što je netko došao 
8000 km daleko samo da bi bio s njima 
je neprocjenjiva i vratio bih se mojim 
klincima prvom prilikom. 

STUDENTSKI LIST: Za kraj, s obzirom 
na to da ti se približava završetak 
studija, koji bi savjet dao svim 
studentima koji tek započinju svoj 
fakultetski put? 

Ovdje bih mogao reći onaj “kliše” očekivan odgovor, da 
svatko treba iskoristiti studentske dane maksimalno, ali 
stvarno i ja tako mislim. Ja sam od prvog dana fakulteta 
koristio sve moguće prilike kako bi studentske dane 
provodio na najbolji mogući način. Ono što EFOS 
izdvaja od drugih fakulteta su prilike i mogućnosti, 
na EFOS-u stvarno imaš dovoljno vremena za sve, 
pored akademskih obveza, možeš se posvetiti drugim 
stvarima i uz sve to, uvijek imamo podršku cijelog 
kolektiva u svemu što radimo. Ono što često čujem 
sada na kraju fakulteta, od ljudi iz moje okoline, je da 
su bar oni iskoristili dane studiranja kao ja, jer sada 
kada je kraj, ponestaje vremena. Mogao bih reći da su 
studentski dani definitivno najbolji, tijekom studiranja 
imamo 100 % slobode, svijet nam je na dlanu, a na 
nama je da to iskoristimo. Tako da bih poručio svim 
novim studentima da se učlane u te udruge, da odu na 
te projekte koji se događaju na fakultetu i van njega, da 
prihvate programe poput Work and Travela, Erasmusa 
i/ili volontiranja u drugoj zemlji jer jednom kada krenu 
raditi, neće imati vremena da odu na par mjeseci van 
države, a ono što je mene vodilo kroz mojih šest godina 
studiranja je: „better ups than what if!“ i to bih i njima 
rekao, sve što rade je škola i iskustvo i to je ono što će 
nositi nakon fakulteta kroz život!
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STUDENTSKE PRIČE RECENZIJE

NEUSPJEH KAO KOLEGIJ – SVI GA PROLAZIMO 

Neuspjeh. Samo jedna riječ, koja studentu u kaotičnim dvadesetima može zvučati poput 
najstrašnijeg kolegija iz pakla. Kolokviji, posao, ispiti, svi smo se mi barem jednom susreli 
s padom onog zadnjeg kolokvija u nizu, neprospavanim noćima i onim osjećajem da svijet 
malo prebrzo ide dalje, a mi stojimo na mjestu. Dvadesete su često većini zbunjujuće godine, 
očekivanja su velika, pritisci stalni, a mi pokušavamo balansirati između fakulteta, posla, 
prijatelja i vlastitih snova i ambicija.

Ali neuspjeh je zapravo kolegij koji svi prolazimo i bez skripte i bez predavanja i bez dodatnih 
bodova. Neki od nas prvi puta padnu na zadatku iz računovodstva, drugi na kolokviju iz 
marketinga ili financija. Ali jedno je sigurno: svi učimo iz pada.

Neuspjeh nas tjera da preispitamo metode učenja, organizaciju vremena pa čak i vlastite 
prioritete. Ponekad nas nauči i kako tražiti pomoć, od profesora, obitelji, prijatelja ili kolega. 
I dok smo u trenutku poraza uvjereni da je sve gotovo i da ništa nema smisla, zapravo 
prolazimo jednu od najvažnijih životnih lekcija.

Studenti EFOS-a u teoriji sigurno znaju da je pad samo dio puta do uspjeha. Nakon pada 
dolazi prilika za novi pokušaj, a s njom i nova motivacija. I dok neki kolegiji i padovi ostaju 
zauvijek u pamćenju, oni nas oblikuju više nego oni koje smo bez problema prošli. Dvadesete 
možda djeluju kaotično i ponekad nepodnošljivo, ali pred nama je još toliko godina da 
možemo još bezbroj puta krenuti iz početka, eksperimentirati, padati i opet se dizati. Baš zbog 
toga, ako si nedavno doživio „neuspjeh“ – čestitamo! Upravo si položio kolegij života. I ne 
zaboravi: svi mi prolazimo kroz njega. I svi smo, na svoj način, uspješni u učenju iz neuspjeha.

STUDENTI BIRAJU
Kad trebamo pauzu od skripti i ispita, uvijek 
posegnemo za knjigom, serijom, filmom ili 
glazbom koja nam uljepša dan. U ovoj rubrici 
donosimo ti par stvari koje bi ti mogle skratiti 
vrijeme između predavanja i rokova.

KNJIGA – Atomske navike (James Clear)
Praktičan vodič za sve koji žele bolje 
organizirati život i učenje. Clear jednostavno 
pokazuje kako male promjene svakodnevnih 
navika vode do velikih rezultata. Idealan 
saveznik pred ispitne rokove.

FILM – F1 (2025)
Adrenalinom nabijena priča smještena u svijet 
Formule 1. Brad Pitt predvodi spektakl koji je 
postao najgledaniji hollywoodski film 2025. 
godine. Idealno za opuštanje uz dinamične 
scene i vrhunske vizuale.

SERIJA – Inside Bill’s Brain: Decoding Bill 
Gates
Dokumentarna serija koja daje uvid u način 
razmišljanja i svakodnevicu Billa Gatesa. Kroz 
tri epizode otkriva se njegova motivacija, ideje 
i projekti kojima pokušava riješiti globalne 
probleme poput bolesti i ekologije. Posebno 
inspirativna za studente koji žele zaviriti u um 
jednog od najpoznatijih inovatora današnjice.

GLAZBA - Bad Bunny – Debí Tirar Más Fotos 
(2025) 
Najnoviji album Bad Bunnyja spaja reggaeton, 
salsu i hip-hop – savršen za chill ili energiju 
dok učiš, s pjesmama koje kombiniraju ritam i 
emocije. 
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KVIZ

RIJEŠI KVIZ I OTKRIJ KOJI EFOS 
SMJER JE SAVRŠEN ZA TEBE

RIJEŠI REBUS I OTKRIJ 
EKONOMSKI POJAM!

_ _ _ _ _ _   _   _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ 

 _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

 _ _ _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _

 _ _ _ _ _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

1. Tvoj idealan posao u budućnosti bi bio:
a) raditi s brojkama i financijama,
b) osmišljati kreativne kampanje,
c) voditi tim i donositi odluke,
d) pokrenuti vlastiti posao,
e) baviti se tehnologijom i podatcima,
f) organizirati i optimizirati poslovne procese.

2. U timu si najčešće:
a) osoba koja drži sve pod kontrolom i računa troškove,
b) idejni pokretač s tisuću kreativnih prijedloga,
c) lider koji dijeli zadatke,
d) osoba koja uvijek želi isprobati nešto novo,
e) tehnička podrška, znaš sve o računalima i tehnologiji,
f) organizator, za tebe sve mora imati svoj red i logiku.

3. Koje područje ekonomije ti je najdraže?
a) matematika/financije,
b) marketing/komunikacija,
c) menadžment/organizacija,
d) poduzetništvo/inovacije,
e) informatika/tehnologija,
f) logistika/planiranje.

4. Kako bi opisao/la svoju osobnost?
a) precizan i analitičan,
b) kreativan i komunikativan,
c) odlučan i odgovoran,
d) inovativan i hrabar,
e) praktičan i snalažljiv s tehnologijom,
f) strpljiv i organiziran.

Rezultati:
•	 Najviše A: FINANCIJSKI MENADŽMENT 
•	 Najviše B: MARKETING 
•	 Najviše C: MENADŽMENT 
•	 Najviše D: PODUZETNIŠTVO I INOVATIVNOST 
•	 Najviše E: POSLOVNA INFORMATIKA 
•	 Najviše F: UPRAVLJANJE OPSKRBNIM LANCEM RJEŠENJA: 1. ponuda i potražnja, 2. tržište, 3. kriza, 

4. štednja, 5. izvoz, 6. investicija, 7. održivi razvoj, 8. 
bihevioralna ekonomija, 9. upravljanje opskrbnim 
lancem, 10. rizik

EKONOMSKI REBUS
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Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
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