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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Rezultati pisane provjere znanja (testiranja) - L. razine odabira kandidata Natjecaja za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste - voditelj ustrojbene jedinice 4 (rukovodeée
radno mjesto trece razine / voditelj Odjela za poslovne odnose i nabavu) u Sluzbi za financijsko
poslovanje i ratunovodstvo u TajniStvu Ekonomskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika)

Na temelju odredbe ¢lanka 28. Statuta Ekonomskog fakulteta u sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku te sukladno ¢lanku 28. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjetaja na Sveuéilitu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste
- voditelj ustrojbene jedinice 4 (rukovodeée radno mjesto trece razine / voditelj Odjela za poslovne odnose i
nabavu) u SluZzbi za financijsko poslovanje i raunovodstvo u Tajnistvu Ekonomskog fakulteta u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, zamjena za privremeno nenazo&nog zaposlenika (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog natjetaja objavljenog 22. sijednja 2025. godine u ,,Narodnim
novinama“ broj 11/25, na oglasnim mjestima/mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Regionalnog ureda Osijek i mreznoj stranici Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Ekonomskog
fakulteta u Osijeku, a nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) - 1. razine odabira kandidata
odrzanog 11. veljace 2025. godine u 11.00 sati u dvorani broj 1 (prizemlje) na Ekonomskom fakultetu u
Osijeku, Trg Ljudevita Gaja 7, objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)
I. RAZINE ODABIRA KANDIDATA ZA RADNO MJESTO L. VRSTE - VODITELJ USTROJBENE
JEDINICE 4 (RUKOVODECE RADNO MJESTO TRECE RAZINE / VODITELJ ODJELA ZA
POSLOVNE ODNOSE I NABAVU) U SLUZBI ZA FINANCIJSKO POSLOVANJE I
RACUNOVODSTVO U TAJNISTVU EKONOMSKOG FAKULTETA U OSIJEKU NA
ODREDENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU (ZAMJENA ZA PRIVREMENO
NENAZOCNOG ZAPOSLENIKA)

Na pisanu provjeru znanja (testiranje) - I. razinu odabira kandidata za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na radno mjesto I. vrste - voditelj ustrojbene jedinice 4 (rukovodece radno mjesto trece razine/voditelj
Odjela za poslovne odnose i nabavu) u Sluzbi za financijsko poslovanje i raéunovodstvo u Tajnidtvu
Ekonomskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno
nenazo¢nog zaposlenika) pozvano je pet (5) kandidata Natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete Natjeaja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) pristupilo je svih pet (5) pozvanih kandidata prema tablici u prilogu:

Tablica 1.
Redni Sifra
broj kandidata
1. IRR17
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2. AG19
3. BM27
4. JDB41
S. MS42

Kandidati koji su pristupili pisanom testiranju i nisu uspje$no polozili pisano testiranje, odnosno na pisanoj
provjeri znanja (testiranju) ostvarili su manje od 30 bodova i nisu ostvarili ulazak u IIL. razinu odabira
kandidata — razgovor (intervju) pred Povjerenstvom prikazani su u Tablici 2.

Tablica 2.
Redni Sifra Ostvareni
broj kandidata bodovi
1. JDB41 15

Cetiri (4) kandidata koji su pristupila pisanom testiranju uspje$no su polozila pisano testiranje, odnosno
na pisanoj provjeri znanja (testiranju) ostvarili su vise od 30 bodova i ostvarili su ulazak u II. razinu
odabira kandidata-razgovor (intervju) pred Povjerenstvom kako slijedi u Tablici 3.:

Tablica 3.
Redni Sifra Ostvareni
broj kandidata bodovi
1. AG19 30
2. MS42 30
3. BM27 39
4, IRR17 50

Nakon provedenog pisanog testiranja kandidata odrZzanog 11. veljade 2025. godine u 11.00 sati i objavljenih
rezultata, Povjerenstvo poziva na razgovor (intervju) kandidate koji su na pisanoj provjeri znanja (testiranju) -
I. razini odabira kandidata ostvarili viSe od 50% (30 bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) i koji
su navedeni u Tablici 4. te istim upucuje

POZIV
na razgovor (intervju)-II. razinu odabira kandidata,
11. veljace 2025. godine (utorak) u 14.00 sati
u dvorani broj 1 (prizemlje) na Ekonomskom fakultetu
u Osijeku, Trg Ljudevita Gaja 7
prema rasporedu kako sijedi:

Tablica 4.
Redni Sifra
broj kandidata
1. AG19
2. MS42
3. BM27
4. IRR17

Kandidati pozvani na razgovor (intervju) - II. razinu odabira kandidata pred Povjerenstvom duzni su sa sobom
donijeti vazecu osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidati su
duzni pridrZavati se utvrdenog vremena odrZavanja razgovora (intervjua) te ukoliko ne pristupe razgovoru
(intervju) viSe se ne smatraju kandidatima u daljnjoj provedbi postupka.

OIB: 52778515544
MB: 03021645
IBAN: HR43 2500 0091 1020 1337 6

Tel.: +385 (0)31 224 400
Fax.: +385 (0)31 211 604
E-mail: efos@efos hr

Trg Ljudevita Gaja 7
31000 Osijek
www.efos.unios.hr



Nakon zavrSetka razgovora (intervjua) - Il. razine odabira kandidata, Povjerenstvo ée objaviti
konacne rezultate L. i II. razine prema ukupnom broju ostvarenih bodova i predlozit ée Dekanu
Ekonomskog fakulteta u Osijeku dva najuspjes$nija kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova za izbor
Jjednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste - voditelj ustrojbene jedinice 4 (rukovodeée radno
mjesto tre€e razine/voditelj Odjela za poslovne odnose i nabavu) u Sluzbi za financijsko poslovanje i
raunovodstvo u Tajnistvu Ekonomskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu
(zamjena za privremeno nenazoc¢nog zaposlenika).

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata ostvaruju prema
ukupnom broju bodova najmanje 78 bodova odnosno maksimalno 90 bodova.

Kona¢nu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto L. vrste - voditelj ustrojbene jedinice 4 (rukovodeée
radno mjesto trece razine/voditelj Odjela za poslovne odnose i nabavu) u Sluzbi za financijsko poslovanje
i raCunovodstvo u TajniStvu Ekonomskog fakulteta u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika) donosi Dekan Ekonomskog fakulteta u Osijeku
1 ista se objavljuje na mreznoj stranici Ekonomskog fakulteta u Osijeku www.efos.unios.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste — voditelj ustrojbene
jedinice 4 (rukovodece radno mjesto trece razine / voditelj Odjela za poslovne odnose i nabavu) u Sluzbi
za financijsko poslovanje i ra¢unovodstvo u Tajnistvu Ekonomskog fakulteta u sastavu Sveudilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za
privremeno nenazo¢nog zaposlenika):

1. Prof. dr. sc. Sunc¢ica Oberman Peterka, redovita profesorica u trajnom izboru i prodekanica za
suradnju s okruZenjem i medunarodnu suradnju Ekonomskog fakulteta u sastavu Sveutilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, predsjednica

T
2. Sandra Marfé=utiv.

Ekonomskog fakulteta u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lanica

mag. oec., Voditeljica Odjela za financijsko-racunovodstvene poslove

-

3. Igor Arezina, univ. mag. iur., tajnik Ekonomskog fakulteta u sastavu Sveuéilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, ¢lan
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