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POLITIKA KVALITETE

Ekonomski fakultet Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku u skladu sa svojom misijom i vizijom,
najvisim nacionalnim zakonima (Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i Zakon
o osiguranju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju), medunarodnim standardima u prostoru
visokog obrazovanja (Smjernice za osiguranje kvalitete u europskom prostoru visokog
obrazovanja) i poslovanja trajno i sustavno poboljsava uéinkovitost svih svojih obrazovnih,
znanstveno-istrazivackih i struénih aktivnosti.

Politika kvalitete promice zajednicke vrijednosti svih dionika posebice studenata kroz njihovu
aktivnu ulogu u izgradnji sustava osiguranja kvalitete.

U cilju prepoznavanja, zadovoljavanja i pobolj$anja zahtjeva, potreba i ocekivanja studenata,
ostalih korisnika usluga Fakulteta, zaposlenika Fakulteta, poslodavaca, trzista rada, gospodarstva
u cjelini, razvoja znanosti i trendova u obrazovanju i edukacijama Ekonomski fakultet Sveucilista
J.J.Strossmayera u Osijeku svakodnevno tezi:

-ostvarivati propisane kriterije kvalitete visoko$kolskih institucija te ih i dalje poboljsavati,
-prepoznati i pratiti smjernice u nacionalnom i medunarodnom prostoru visokog obrazovanja i
znanstveno-istraziva¢kog rada,

-osuvremenjivati studijske programe i ostale obrazovne programe u skladu sa potrebama
gospodarstva, odnosno ustrojiti studijske programe s jasno definiranim ishodima ucenja koji vode
razvoju studentskih kompetencija, a time i boljem pozicioniranju diplomiranih studenata na trzistu
rada,

-trajno i sustavno pratiti uspjesnost studiranja te poduzimati aktivnosti za njeno poboljianje,
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-trajno i sustavno pratiti uspjesnost nastavnika prema ocjenama studenata te poduzimati aktivnosti
za njeno poboljsanje,

-trajno 1 sustavno jacati znanstveno-istrazivacki rad te ponudu i konkurentnost stru¢nog rada,
-poticati 1 jacati vlastitu akademsku izvrsnost, znanstvenu kriti¢nost, organizacijsku kulturu i
medukulturalno uvazavanje,

-razvijati programe cjelozivotnog obrazovanja u skladu sa potrebama akademske zajednice,
lokalne zajednice i regije,

-osigurati zapoSljavanje prema kriterijima izvrsnosti, odabir i razvijanje kompetencija zaposlenika
u radnim uvjetima koji motiviraju na snazan individualan i timski doprinos,

-osigurati trajno edukaciju nastavnog i nenastavnog osoblja i promoviranje kulture kvalitete na
Fakultetu,

-jacati suradnju sa drugim visokoSkolskim institucijama u RH i inozemstvu, profilirati se kao
regionalni obrazovni centar i uspostaviti aktivnu suradnju sa srodnim visokoskolskim ustanovama
u podru¢ju nastavnog i znanstveno-istrazivackog rada kao preduvjeta za aktivno ukljucivanje
Fakulteta u medunarodne projekte,

-poticati i planirati promjene u organizaciji svih procesa Fakulteta radi uskladivanja sa zahtjevima
1 potrebama svih dionika, kontinuirano razvijati i unaprijedivati sustav osiguranja kvalitete svih
djelatnosti Ekonomskog fakulteta u Osijeku s naglaskom na obrazovne procese koji moraju biti
uskladeni sa standardima i smjernicama koji vrijede u nacionalnom i europskom prostoru visokog
obrazovanja,

-neprekidno pratiti 1 jacati zadovoljstvo svih dionika — studenata, zaposlenika, akademske
zajednice, gospodarstva i civilnog drustva,

-osigurati eti¢nost, neovisnost, transparentnost i nepristranost rada donos$enjem i primjenom
normativnih akata i dokumenata sustava upravljanja kvalitetom, te

-provoditi odgovorno financijsko poslovanje usmjereno iskljuéivo razvitku Fakulteta i podizanju
standarda studenata i zaposlenika.

Ekonomski fakultet u Osijeku posjeduje definiranu metodologiju za identifikaciju rizika i prilika,
te konzistentno i djelotvorno primjenjuje identifikaciju rizika i prilika povezanih s internim i

vanjskim kontekstom, te zahtjevima relevantnih zainteresiranih strana.
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