
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasa:  
Ur.broj:  
Osijek, 15.11.2019. 

 

 

Plan rada Povjerenstva za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete za akademsku godinu 
2019./2020. 

 
 
 
 
Plan rada Povjerenstva za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete radi se po Priručniku za unaprjeđenje 
i osiguranje kvalitete Ekonomskog fakulteta u Osijeku, te preporukama za poboljšanje iz izvješća 
Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava osiguranja kvalitete.  
 
 
Aktivnosti Nadležnost za 

prijedlog/izradu 
Nadležnost za 
provjeru / donošenje 

Vrijeme 

1. Izvješće o radu 

Povjerenstva za 

unaprjeđenje i 

osiguranje kvalitete 

za 

ak.god.2018./2019. 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
 

Dekan / Fakultetsko 
vijeće 

Studeni 2018. godine 

2. Plan rada 

Povjerenstva za 

unaprjeđenje i 

osiguranje 

kvalitetu za 

ak.god.2019./2020. 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
 

Dekan / Fakultetsko 
vijeće 

Studeni 2018. godine 

3. Revizija Priručnika Povjerenstvo za Fakultetsko vijeće Do kraja 2019. 



za unaprjeđenje i 

osiguranje kvalitete 

unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete  

godine 

4. Revizija Mape 

poslovnih procesa 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete  

Fakultetsko vijeće Do kraja 
akademske 
2019./2020. godine 

5. Izrada godišnjeg 

plana usavršavanja 

nastavnog osoblja 

za ak.god. 

2019./2020. 

i izvješće o 

realiziranom planu 

prethodne godine 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Ured za 

unaprijeđenje i 

osiguranje 

kvalitete / 

Katedre 

Dekan / Uprava Do kraja 2019. 
godine 

6. Plan rada stručnih 
službi uključivo i 
plan usavršavanja 
nenastavnog 
osoblja za ak.god. 
2019./2020. 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Voditelji stručnih 
službi 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje kvalitete 
 

Do kraja 2019. 
godine 

7. Sustručnjačka 
pomoć 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Ured za 

unaprijeđenje i 

osiguranje 

kvalitete / 

Nastavnici 

Dekan / Uprava Tijekom  akademske 
godine 2019./2020.  



8. Provedba interne 
studentske ankete 

Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete /  
Ured za 

unaprijeđenje i 

osiguranje 

kvalitete 

Dekan / Uprava Po završetku ljetnog i 
zimskog semestra 

9. Izvješće o 
uspješnosti 
provedbe 
studijskih 
programa za 
ak.god. 
2018./2019. 
 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 
Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Studenstska 
referada 

Dekan / Uprava Do kraja 2019. 
godine 

10. Unutarnja 

prosudba sustava 

osiguranja i 

unaprjeđenja 

kvalitete / Interni 

audit 

Ured za 

unaprijeđenje i 

osiguranje 

kvalitete / 

Povjerenstvo za 

unutarnju 

prosudbu 

Dekan / Fakultetsko 
vijeće 

Tijekom ljetnog 
semestra 2020. 

11. Izvješće o radu 

sustava za pomoć 

studentima u 

2018./2019. 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 

Dekan / Uprava Do kraja 2019. 
godine 

12. Potpora procesu 

revizije studijskih 

programa na 

preddiplomskoj 

razini 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Povjerenstvo za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 

Dekan / Uprava Tijekom  akademske 
godine 2019./2020. 

13. Potpora 

provođenju 

aktivnosti projekta 

HKO – izvrsnost i 

Ured za 
unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete / 
Povjerenstvo za 

Dekan / Uprava Tijekom  akademske 
godine 2019./2020. 



učinkovitost u 

visokom 

obrazovanju u 

polju ekonomije 

(E4) 

unaprijeđenje i 
osiguranje 
kvalitete 

 
 
 
                                                  Predsjednica Povjerenstva za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete 
         
       
                                                                               Prof.dr.sc. Sunčica Oberman Peterka 

 

 

 


